
 
 
 
 
 
 

„Das sehe ich aber anders!“ 
 

D.A.CH.-Jahrestagung vom 14. – 17. Februar 2011 
zum Thema: 

„Die Psyche der Organisation Kirche“ 
Die Wechselwirkung von Person und Struktur/Organisation 

als Herausforderung für die Gemeindeberatung 
 

Haus Villigst, Schwerte 
Evangelische Kirche von Westfalen 

 
 
 
 



Eine weitere Sichtweise macht die Sicht weise 
 
Die Gemeindeberatung und Organisationsentwicklung betrachtet die 
Organisation Kirche durch ihre systemisch – beraterische Brille. 
Viele Abläufe und ihre Störungen lassen sich so gut erkennen und 
begleiten. Stoßen wir an Grenzen, dann suchen wir deren Ursachen 
auf verschiedenen Ebenen. 
Wir laden Euch und Sie ein, mit uns ein Experiment zu wagen. Wir 
leihen uns die Brillen anderer Professionen und wollen schauen, wie 
hilfreich das bei der Beratung für uns sein kann. 
Dazu haben wir Herrn Ullrich Beumer gebeten, uns in die 
Grundgedanken einer Psychologie der Organisation einzuführen. Da 
die Organisation aus den Menschen besteht, die sie bilden, ist es 
unverzichtbar auf die Wechselwirkung von Organisation und Person 
zu schauen. Dabei werden uns Frau Dr. phil. Annemarie Bauer und 
Frau Prof.ín Dr. Katharina Gröning unterstützen. In einem nächsten 
Schritt werden wir prüfen, wie hilfreich diese Sichtweisen für 
unser Beraten sind. Dabei experimentieren wir angeregt durch 
Gabriela Sewz mit verschiedenen Modellen und unseren 
Erfahrungen. 
 
Tagungsprogramm: 
 
Montag, 14. Februar 2011 
 
14.00 Uhr Ankommen, Stehkaffee  
14.30 Uhr Begrüßung  
15.00 Uhr Was uns auf der Seele liegt 
  Begegnung und Eröffnung der Tagung im world-cafe 
16.30 Uhr Herr Ullrich Beumer 
  Aspekte der Psychodynamik von Organisationen und ihrer 

Beratung 
 Input und Austausch 

18.30 Uhr Abendessen 
19.30 Uhr neuroart 
  Raum der Begegnung und der Kreativität 



Dienstag, 15. Februar 2011 
 
 8.15 Uhr Frühstück 
 9.15 Uhr Plenum Tageseinstieg 
 9.30 Uhr Frau Katharina Gröning, Frau Annemarie Bauer 
  Theorie I: Sozialstrukturtheoretische Ansätze in ihrer 

Anwendung auf Gemeindeberatung 
Transferthema I: Anpassung und Widerstand - zwei  
(und mehr) Reaktionen auf Institutions- und Organisations-
anforderungen 
Input und Austausch 

12.30 Uhr Mittagessen 
14.30 Uhr Kaffee  
15.00 Uhr Frau Katharina Gröning, Frau Annemarie Bauer 
  Theorie II: Milieuanalysen: Was geschieht in Gemeinden 

– was in Leitungsgremien? 
Transferthema II: Genderspezifische und gendergerechte 
Rollenthemen 
Input und Austausch 

18.30 Uhr Abendessen 
19.30 Uhr Tagesausklang   

 
 

Mittwoch, 16. Februar 2011 
 
 8.15 Uhr Frühstück 
 9.15 Uhr Plenum Tageseinstieg 
 9.30 Uhr Gabriela Sewz 
  Psychologische Tools in der Organisationsentwicklung; 

Hypothesen zur Wertschöpfung der OE aus psychologischen 
Herangehensweisen 
Input und Austausch 

12.30 Uhr Mittagessen 
14.30 Uhr Kaffee  
15.00 Uhr Fallbearbeitung aus der Perspektive einzelner psychologischer 

Modelle in der OE 
Input und Austausch 

19.30 Uhr Küche und Kultur 
   



Donnerstag, 17. Februar 2011 
 
 8.15 Uhr Frühstück 
 9.15 Uhr Plenum Tageseinstieg 
  mit Auswertung der Tagung 
  Abschluss der neuroart 
  Übergabe der Tagungsstafette 
10.00 Uhr Ende der Tagung 
 
10.30 Uhr Delegiertenkonferenz der GBOE 
 
Die Tagesplenen wollen wir auch für den Austausch untereinander 
nutzen. Wir experimentieren im Plenum und in Arbeitsgruppen.  
Immer wieder werden wir auch die „geistliche Brille“ aufsetzen, um 
unseren Tagungsblick zu weiten.  

 
Bitte die beigefügte Anmeldung bis zum 15. 12. 2010 an das 
Amt für missionarische Dienste 
Gemeindeberatung und Organisationsentwicklung 
Olpe 35, 44135 Dortmund,  
Tel: 02 31-5 409 62, Fax: 02 31-5 409 66 
hildebrand@amd-westfalen.de 

 
Wir freuen uns darauf,  

dieses Experiment mit Ihnen und Euch zu wagen. 
Das Vorbereitungsteam der Gemeindeberatung aus Westfalen 

 
 

 


