
D.A.CH. - Tagung 2013
18. bis 21. Februar 

im Christian Jensen Kolleg 
in Breklum / Nordfriesland

RAUFT EUCH 

ZUSAMMEN
Der Zusammenprall von 
Organisationskulturen 
bei Fusionen und 
Strukturveränderungen 
und die Rolle von Beratung

Zentrum Kirchlicher Dienste
Gemeindedienst
Alter Markt 19, 18055 Rostock
Telefon: 0381 / 377 987 0
Fax: 0381 / 377 987 51
E-Mail: verwaltung-zentrum@elkm.de

Bitte alle organisatorischen Anfragen 
(An- und Abreise, Abholung, Unterbrin-
gung, besondere Verpfl egung usw.) 
direkt an diese Adresse!

Für alle, die per Bahn bis Bredstedt 
anreisen: auf dem Anmeldeformular 
könnt Ihr einen Taxigutschein bestellen, 
dann werdet Ihr am Bahnhof Bredstedt 
abgeholt. Für die Rückreise zum Ende 
der Tagung  und zum Ende der Dele-
giertenversammlung organisieren wir 
das während der Tagung.

Tagungsort:
Christian Jensen Kolleg
Kirchenstraße 4 - 13
25821 Breklum
www.christianjensenkolleg.de 

Die Teilnahmegebühr umfasst Über-
nachtung / Verpfl egung, Tagungs-
beitrag und Tagungsunterlagen. Die 
Kosten für das Ausfl ugsprogramm am 
Mittwochnachmittag (ca. 10 – 12 Euro) 
sind darin nicht enthalten.

Nach Eingang Eurer Anmeldung 
erhaltet Ihr von uns eine Anmeldebestä-
tigung.

Bitte beachtet, dass wir bei einer 
Abmeldung innerhalb von vier Wochen 
vor Veranstaltungsbeginn 30 Prozent 
der Tagungskosten als Ausfallgebühr 
einbehalten müssen, innerhalb der 
letzten 14 Tage vor Beginn 70 Prozent - 
wenn Euer Platz nicht von einem / einer 
anderen Tagungsteilnehmer/in einge-
nommen werden kann. Die Abmeldung 
ist nur schriftlich möglich.

ANMELDUNG UND WEITERE INFORMATIONEN:



MONTAG, 18. FEBRUAR 2013

14:30 h Ankommen, 
 Kaff ee, Tee, Imbiss

15.30 h Eröff nung der Tagung
 Begrüßung, Vorstellung des Teams,  
 Grußwort Dr. Bernd-Michael Haese,  
 Dezernent im Landeskirchenamt  
 Kiel

16:00 h Gesprächsrunden: 
 Meine eigene Kultur – ich als  
 BeraterIn in fremder (Kirchen)- 
 Kultur

17:00 h Pause

17:15 h Organisationskultur – was  
 interessiert uns daran?  

Impuls Susanne Habicht, 
 GfGO 
 Vorstellung des Programms

17:40 h Humor als Teil der 
 Organisationskultur
 Impuls Dr. Gisela Matthiae, 
 Theologin und Clownin,   
 Gelnhausen

18:15 h Abendessen

19:15 h Peace is possible
 Lernen von erfolgreichen 
 FriedensmacherInnen.   
 Vortrag Michael Gleich, Publizist, 
 Peace Support Network 
 Wuppertal

21:15 h Geselliger Abend

DIENSTAG, 19. FEBRUAR 2013

07:45 h Morgenandacht

08:00 h Frühstück

09:00 h Begrüßung 
 durch Friedemann Magaard,  
 Leiter CJK

09:10 h Kirchenkreisfusion Nord- 
 friesland – Kollision von 
 drei Kulturen? 
 Impuls Propst Dr. Kay-Ulrich Bronk, 
 Leck 

10:00 h Fish-Bowl Diskussion 
 mit Dr.Kay-Ulrich Bronk,   
 Michael Gleich und Publikum   
11:00 h Pause   

11:30 h Bildertheater 
 Dr. Gisela Matthiae

12:00 h Kurzvorstellung der 
 Workshops

12:15 h Mittagsgebet 
 auf dem Campus

12:30 h Mittagessen 

15:00 h Kaff ee und Tee

15:30 h Workshops 

18:00 h Abendessen

19:15 h Friesischer Abend
 „Nordfriesland als Schmelz- 
 tiegel der Kulturen“:  
 Prof. Dr. Thomas Steensen,   
 Nordfriesisches Institut Bredstedt
 Musik: Band mit Hut

21:15 h Geselliger Abend mit Musik

MITTWOCH, 20. FEBRUAR 2013

07:45 h Morgenandacht

08:00 h Frühstück

09:00 h Rauft Euch zusammen…. 
 und wir mittendrin?!
 Als BeraterInnen unterwegs in  
 kirchlichen Fusionsprozessen 
 Prozess mit Dr. Gisela Matthiae, 
 Uta Loheit (AG GBOE),  
 Stephan Pohl-Patalong (GfGO)

12:15 h Mittagsgebet 
 auf dem Campus

12:30 h  Mittagessen

14:00 h Erkundungen in 
 Nordfriesland:
 •Multimar Wattforum Tönning
 •Sylt
 •Husum
 •Reußenköge

19:15 h Festliches Essen
 regional und klimafair

Ab 21:00 h Musik, Tanz und Feiern…

DONNERSTAG, 21. FEBRUAR 2013

07:45 h Morgenandacht

08:00 h Frühstück

09:15 h Auswertung der Tagung,  
 Übergabe der Tagungsstafette

Ab 10:00 h Heimreise

10:15 h Delegiertenversammlung  
 GBOE (incl. Mittagsimbiss)
 Ende der Deligiertenversammlung:  
 s. gesonderte Einladung des 
 Vorstands GBOE

Der Zusammenprall 
von Organisations-
kulturen bei Fusionen 
und Strukturverände-
rungen und die Rolle 
von Beratung 

RAUFT 
EUCH 

ZUSAMMEN

WORKSHOPS

1. Organisationskulturen in neuen  
 kirchlichen Verwaltungen 
 (Inge Danielzick, Bremen)
2. Übergänge gestalten – Organisa- 
 tionskultur am Beispiel des 
 Nordkirchen-Fusionsprozesses  
 (Dorothea Strube, Rostock / Annegret 
 Wegner-Braun, ehem. Arbeitsstelle   
 Nordkirche Schwerin)
3. Tage Ethischer Orientierung
 (TEO) – ein interkulturelles 
 Projekt von Schule und Kirche  
 (Wolfgang v. Rechenberg, Schwerin) 

4. Brücken bauen zwischen den  
 Kulturen: Christen und Kirchen- 
 ferne begegnen sich (Jan Wilkens,  
 Arbeitsstelle Kirche im Dialog, Rostock)
5. Seufzen – Staunen - Stolpern:  
 Was man von der Kultur der  
 roten Nase lernen kann 
 (Dr. Gisela Matthiae)
6. Organisationskultur: Theorie-
 modelle und ihre praktische  
 Tauglichkeit 
 (Dr. Ernst-Georg Gäde, Mühltal)
7. Interkulturalität als Thema 
 für GBOE ?! 
 (Dr. Kerstin Söderblom, IPOS Friedberg) 


